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§ 1 Tatigkeit und Leistungen des Auftragnehmers

()

Der Auftragnehmer wird fiir den Auftraggeber die Suche und die Auswahl von geeigneten
Kandidaten vornehmen.

Der Auftragnehmer wird dem Auftraggeber geeignete Kandidaten auf ein konkretes
Anforderungsprofil (z.B. eine Stellenbeschreibung) oder als Initiativbewerbung miindlich oder
schriftlich vorschlagen.

Der Auftraggeber wird hiernach mitteilen, welche Kandidaten fir ihn von Interesse sind
(Vorauswahl) und welche seinen Vorstellungen nicht entsprechen. Der Auftragnehmer wird die
Kandidaten der Vorauswahl ansprechen, um hiernach einen direkten Kontakt der Kandidaten
zum Auftraggeber herzustellen.

Der Auftraggeber wird hiernach die Bewerbungsgesprache und Vertragsverhandlungen mit den
Kandidaten eigenstandig durchfiihren. Im Falle eines Vertragsangebots fiir einen vom
Auftragnehmer vorgestellten Kandidaten, Ubersendet der Auftraggeber das Vertragsangebot
zeitgleich an Auftragnehmer und Kandidat.

Der Auftrag gilt als erfolgreich abgeschlossen, wenn einer der vom Auftragnehmer benannten
und/ oder vorgestellten Kandidaten vom Auftraggeber eingestellt wird bzw. einen
entsprechenden Arbeitsvertrag unterschreibt (Erfolgsfall). Der Auftraggeber hat den
Auftragnehmer hiervon unverziiglich in Kenntnis zu setzen.

Die Parteien verpflichten sich, wahrend der Laufzeit dieses Rahmenvertrags sowie fiir einen
Zeitraum von 12 Monaten nach dessen Beendigung keine Mitarbeiter der jeweils anderen Partei
ohne vorherige schriftliche Zustimmung abzuwerben oder einzustellen.



§ 2 Honorar und Zahlungskonditionen

Dies sind unsere Standardkonditionen.

Grundsatzlich besteht die Mdglichkeit, im Rahmen eines Personalvermittlungsvertrages
individuelle Vertragskonditionen zu vereinbaren. Etwaige Abweichungen von den
Standardkonditionen bedirfen der schriftlichen Vereinbarung zwischen den Vertragsparteien.

Im Erfolgsfall wird der Auftraggeber dem Auftragnehmer ein Vermittlungshonorar zahlen.
Vermittlungshonorar in Hhe von: - 30%

Das Vermittlungshonorar betragt mindestens 12.000,00 EUR und versteht sich zuziiglich der
gesetzlichen Umsatzsteuer.

Im Vermittlungshonorar enthalten sind samtliche Leistungen des Auftragnehmers einschlieBlich
der Identifikation von Kandidaten, Vorbereitungen / Durchfiihrungen von
Bewerbungsgesprachen, Beratung, Spesen etc.

Die den Kandidaten im Rahmen von Vorstellungsgesprachen entstehenden Spesen sind vom
Auftraggeber zu erstatten.

Das Vermittlungshonorar nach (1) wird 14 Tage nach dem Erfolgsfall zur Zahlung fallig.

Der unter (1) bezifferte Honoraranspruch entsteht auch, wenn der Auftraggeber den
Kandidaten 12 Monate nach der Vorstellung durch den Auftragnehmer direkt oder indirekt mit
einer Tatigkeit beauftragt oder diesen anstellt. Dies gilt unabhdngig davon, ob die (Erst-)
Vorstellung in einem kausalen Zusammenhang mit der spateren Einstellung steht oder nicht.

Sollte der Kandidat vor dem vertraglich vereinbarten Arbeitsbeginn von sich aus kiindigen, ist
der Auftragnehmer bestrebt dem Auftraggeber einen passenden Ersatzkandidaten zu finden,
solange das Zahlungsziel nach § 2 (4) eingehalten wurde.

Sollte der Kandidat das Arbeitsverhaltnis vor Beginn seines Startes kiindigen, zahlt Neo
Network Einzelunternehmen das Honorar zu 100% zurtick.

Zudem findet eine gestaffelte Riickzahlung statt, wenn der Kandidat oder der Auftraggeber
(Kunde) sein Arbeitsverhdltnis kiindigt, vor Beendigung seiner Probezeit.

1-3 Monat: 50%
4-5 Monat: 30%

6 Monat: 15%

§ 3 Vertragsdauer und Kiindigung

()

Der Vermittlungsvertrag kann von den Parteien jederzeit unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist



@

von 7 Tagen schriftlich gekiindigt werden.

Im Falle der Kiindigung durch den Auftraggeber, wird das Vermittlungshonorar ebenso fallig, falls
der vorgeschlagene Kandidat innerhalb von 12 Monaten nach Beendigung des Auftrages vom
Auftraggeber eingestellt wird, § 2 (5).

§ 4 Datenschutz / Vertraulichkeitserkldarung

(1)

Die Parteien verpflichten sich, ber Unterlagen und Informationen, die sie Uber die andere
Vertragspartei oder einen Kandidaten im Rahmen der Vermittlung oder Bewerbung erhalten
haben, Stillschweigen zu bewahren und diese vertraulich zu behandeln und sie nicht an Dritte
weiterzugeben. Diese Verpflichtung besteht auch nach Beendigung des Vertrages fort. Die
Haftung des Auftragnehmers ist insgesamt auf den dreifachen Auftragswert i.S.d. § 2 (1)
beschrankt. Im Ubrigen versichern die Vertragsparteien die Einhaltung der gesetzlichen
Regelungen zum personenbezogenen Datenschutz.

Dem Auftraggeber ist es untersagt, die Honoraranspriiche des Auftragnehmers gegeniiber
Dritten offenzulegen oder in sonstiger Weise zu erwahnen; im Falle eines VerstoBes behalt sich
der Auftragnehmer vor, eine Vertragsstrafe von bis zu 12.000 Euro geltend zu machen.

§ 5 Sorgfaltspflichten und Haftung

()

Alle Empfehlungen, Beratungen und Einschatzungen des Auftragnehmers erfolgen nach bestem
Wissen und Gewissen. Fiir die Dauer der Vermittlungsbemiihungen wird der Auftraggeber
regelmaBig Gber den Fortgang der Bemiihungen vom Auftragnehmer unterrichtet.

Die vom Auftragnehmer angebotene Vorauswahl entbindet den Auftraggeber nicht von einer
eigenstandigen Uberpriifung der Kandidaten auf deren Eignung. Unwahre bzw. unvollstindige
Angaben seitens der vermittelten Kandidaten sowie seitens der Arbeitgeber gegeniiber dem
Auftragnehmer schlieBen dessen Haftung aus. Die Uberpriifung der von dem Kandidaten
getroffenen Angaben obliegt allein dem Auftraggeber.

Der Auftraggeber tragt mit der Einstellung des Kandidaten die alleinige Verantwortung der
Auswahlentscheidung. Der Auftragnehmer haftet nicht fiir Schdden des Auftraggebers, die sich
aus einer etwaigen Ungeeignetheit der Kandidaten ergeben.

Der Auftragnehmer haftet nicht fir Schéaden, die der Kandidat in Ausiibung oder im Rahmen
seiner Tatigkeit verursacht. Der Auftragnehmer ibernimmt keine Gewahrleistung, insbesondere
nicht fur die Arbeitsqualitat, die Arbeitsweise und Belastbarkeit des vermittelten Bewerbers oder
dessen personliche Zuverlassigkeit. Regress- und sonstige Ersatzanspriiche des Auftraggebers
sind ausgeschlossen.

Weitergehende Haftung des Auftragnehmers ist auf grobe Fahrlassigkeit und Vorsatz
beschrankt. Die Haftung des Auftragnehmers ist insgesamt auf den Auftragswert i.S.d. § 2 (1)
beschrankt.



§ 6 Salvatorische Klausel und Sonstiges

()

Sollte eine Bestimmung dieser Vereinbarung ganz oder teilweise unwirksam sein oder ihre
Rechtswirksamkeit spater verlieren, so soll hierdurch die Giiltigkeit der tbrigen Bestimmungen
nicht beriihrt werden. Anstelle der unwirksamen Bestimmungen gelten die gesetzlichen
Vorschriften.

Der Auftragnehmer darf den Namen des Auftraggebers sowie dessen Logo bis auf Widerruf in
seine Referenzlisten mit aufnehmen.

Gerichtsstand und Erflillungsort fiir beide Seiten aus diesem Vertrag ist Diisseldorf.
Es gilt das deutsche Recht.

Anderungen und Ergénzungen der zwischen dem Auftraggeber und Auftragnehmer getroffenen
Vereinbarungen bediirfen der Schriftform.



